Szkotla Podstawowa
im ks. Stanistawa Konarskiego

w Niedrzwicy Koscielnej

SZKOLNY PROGRAM
WYCHOWAWCZO -

PROFILAKTYCZNY

Okres realizacji: 3 lata

,,Celem wszystkich szkot jest

(...) nie tylko rozwijanie umystow za pomocq nauki i

umiejetnosci, lecz przede wszystkim uszlachetnienie serc i
dusz.”

Ks. S. Konarski



1. WPROWADZENIE

Rodzice sq pierwszymi wychowawcami swoich dzieci, naucgyciele wspomagajq ich
wszechstronny i harmonijny rozwoj, a uczen akceptuje siebie i jest otwarty na potrzeby
drugiego czlowieka.

WYCHOWANIE
Proces wspomagania dziecka w rozwoju, ukierunkowany na osiaggnigcie petni dojrzatosci:
fizycznej, psychicznej, spotecznej i duchowe;.

PROFILAKTYKA

Profilaktyka rozumiana jest jako zapobieganie pojawieniu si¢ 1 wystgpowaniu

niepozadanych zjawisk i procesoéw, okreslanych jako patologie zycia spotecznego oraz

promowanie zjawisk alternatywnych w stosunku do tych, ktére probuje si¢ wyeliminowac.

System dziatan wzmacniajgcych lub podtrzymujacych pozytywne postawy uczniow w toku

wychowania. Realizowana jest podczas dziatalnosci edukacyjnej szkoly.

Szkolny Program Wychowawczo- Profilaktyczny zostal dostosowany do potrzeb
rozwojowych ucznidw i potrzeb $rodowiska lokalnego. Ma stuzy¢ ujednoliceniu dziatan

wychowawczych 1 profilaktycznych oraz pozyskaniu rodzicéw do wspolpracy w dziedzinie

profilaktyki domowej. Program zostal opracowany na podstawie diagnozy potrzeb
probleméw wystepujacych w §rodowisku szkolnym.

Realizacja Szkolnego Programu Wychowawczo - Profilaktycznego zgodnie z jego
zatozeniami ma doprowadzi¢ do aktywnego rozwoju wszystkich sfer osobowos$ci ucznia i
umozliwi¢ mu osiagnigcie szerokorozumianego sukcesu.

Program przeznaczony jest do realizacji przez wychowawcow klas podczas godzin
z wychowawca we wspolpracy z nauczycielami wszystkich przedmiotéw, pedagogiem,
psychologiem, doradca zawodowym, pielegniarka Srodowiskowa 1 pozostalymi
pracownikami szkoty, w zalezno$ci od stanu zasobdw, potrzeb klasy oraz przy wspotpracy z
rodzicami 1 Srodowiskiem lokalnym.

Profilaktyka powinna wspomaga¢ proces wychowania, a wychowanie tworzy
integralng cato$¢ z wiedzg 1 kreowaniem umiejetnosci, poprzez ktére formuje si¢ osobowos¢
mtodego czlowieka. Nie wolno ich rozdziela¢, gdyz wychowanie musi positkowac si¢
wiedza, w ktorej zapisane jest doswiadczenie.

2. PODSTAWY PRAWNE:

e Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnial997r. (Dz. U
1997r.nr78,p0z.483 ze zmianami)

e Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow
Zjednoczonych z 20 listopada 1989r.(Dz. U. z 1991r.nr 120, poz. 526)

e Ustawa z 26 stycznia 1982r.- Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z
2017r. , poz.1189)
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Ustawa z 7 wrze$nia 1991r. o Systemie o§wiaty (tekst jednolity: Dz. U. z

2016r., poz.1943 ze zmianami)

Ustawa z 14 grudnia 2016r.- Prawo O$wiatowe (Dz. U. z 2017r., poz.59)

Ustawa z 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i

przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst jednolity Dz. U. z 2016r., poz. 487)

Ustawa z 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jednolity Dz. U.

z 20017r., poz.783)

Ustawa z 9 listopada 1995r. o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania

tytoniu 1 wyrobow tytoniowych (tekst jednolity Dz. U. z 2017r., p0z.957)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015r.w sprawie zakresu i
form prowadzenia w szkotach 1 placowkach systemu os$wiaty dzialalnos$ci
wychowawczej, edukacyjnej, informatycznej 1 profilaktycznej w  celu
przeciwdziataniu narkomanii ( Dz. U. z 2015r., poz.1249)

3. MODEL ABSOLWENTA SZKOLY:

Absolwenta naszej szkoty beda
charakteryzowaty:

postawa moralna nacechowana poczuciem godnosci osoby ludzkie;j,
poczucie wlasnej wartosci 1 wiara we wlasne sity,

otwarto$¢ na nowe mozliwosci, jakie niesie zmieniajacy si¢ §wiat,

poczucie wspdlnoty z rodzing, zespotem klasowym, spotecznoscia szkolng i
lokalna, krajem i jego kultura,

tolerancja w stosunku do ludzi innych ras, wyznan i kultur.

4. MISJA SZKOLY:

Tworzymy atmosfere przyjazng uczniowi, sprzyjajaca zdobywaniu wiedzy
1 umiejetnosci, jasno 1 wyraznie definiujemy jego obowigzki i prawa.

JesteSmy szkota, ktora swoje dziatanie opiera na nastgpujacych wartosciach: prawdzie,
mitos$ci, patriotyzmie, warto$ciach religijnych, pracowitosci, szacunku do rodzicow i
wychowawcdow oraz innych ogdlnie przyjmowanych normach moralnych.
Przestrzegamy zasad demokratycznego funkcjonowania spolecznosci szkolne;.
Wspotpracujemy z rodzicami i1 opiekunami naszych uczniow w zakresie
objetym zadaniami statutowymi naszej szkoty.

5. WiZJA SZKOLY:
Nauka moze by¢ przyjemnos$cia i sposobem na zycie, droga wiodaca do realizacji
naj$mielszych marzen i1 wielkich celow. Opierajac strukture szkoty na zgodnym

wspotistnieniu 1 wspodtpracy nauczycieli, uczniéw i rodzicéw ( opiekunow) oraz
poszanowaniu godnosci 1 wolno$ci kazdego cztowieka, chcemy, aby:



nasi uczniowie byli przygotowani do dalszej nauki i zycia w
dynamicznie zmieniajacym si¢ $wiecie,

ich rodzice ( opiekunowie) darzyli nas zaufaniem,
pracownicy szkoty mieli satysfakcje z wykonywanej pracy,
szkota cieszyla si¢ uznaniem w §rodowisku.

Zapewniamy naszym uczniom wysoki poziom nauczania, wychowania i opieki
oraz bogata oferte zaje¢ pozalekcyjnych.

Dzialania wychowawcze opieramy na warto$ciach akceptowanych przez Srodowisko
spoteczne, w ktorym dziata szkota. JesteSmy przekonani, ze realizacja naszych zatozen

zadowoli wszystkich ,, klientow” naszej szkoty.

6. GEOWNE CELE WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNE:

wspieranie rozwoju osobowosci mtodego czlowieka

zdobycie przez ucznia wiedzy 1 umiej¢tnosci pozwalajagcych na
prowadzenie zdrowego stylu zycia 1 podejmowania zachowan
prozdrowotnych;

ksztattowanie postaw sprzyjajacych wzmacnianiu zdrowia wlasnego i innych ludzi,
ksztattowanie srodowiska sprzyjajacego rozwojowi zdrowia, osiggnigcie wtasciwego
stosunku do $wiata, poczucia sity, checi do zycia 1 witalnos$ci;

ksztatltowanie postawy otwartosci w zyciu spotecznym

ksztattowanie hierarchii systemu wartosci, w ktorym zdrowie nalezy do jednych

Z najwazniejszych wartosci w zyciu;

wzmacnianie wsrdd ucznidw wiezi ze szkota oraz spotecznoscig lokalna;
ksztaltowanie przyjaznego klimatu w szkole, budowanie prawidtowych

relacji réwiesniczych oraz relacji uczniéw i1 nauczycieli,

rozwijanie 1 wzmacnianie umiejetnosci psychologicznych i spotecznych uczniow
ksztattowanie u ucznidw 1 wychowankow umiejetnosci zyciowych, w szczegdlnosci
samokontroli, radzenia sobie ze stresem, rozpoznawania i wyrazania wlasnych
emocji

ksztaltowanie postaw prozdrowotnych

wyposazenie ucznia w umiejetnosci niezbedne do wspotdziatania w zespole
przygotowanie do podejmowania 1 pelnienia rol spotecznych oraz obywatelskich
ksztaltowanie postaw patriotycznych

ksztaltowanie postaw 1 nawykow proekologicznych

przygotowanie do podejmowania optymalnych decyzji zyciowych

doskonalenie warunkéw bezpiecznego funkcjonowania ucznia w szkole 1

poza szkota

wspieranie nabywania umiej¢tnosci radzenia sobie w sytuacjach trudnych,
ryzykownych i konfliktowych

eliminowanie zagrozen utraty zdrowia i szans rozwojowych przez uzaleznienia



7. OBSZARY DZIALAN PROGRAMU WYCHOWAWCZO-
PROFILAKTYCZNEGO KI1L.ASY I-111

10. Wylanianie dzieci z

wadami wymowy.

11. Pierwsza pomoc przedmedyczna.
12. Rownowaga pracy

1 wypoczynku.

13. Aktywne spedzanie

wolnego czasu.

14. Choroby przewlekte

(cukrzyca)

Zdrowie psychiczne

1. Nabycie podstawowej wiedzy

na temat stresu.

2. Propagowanie réznych form
aktywnosci psychicznej i

fizyczne;.

3. Rozwijanie zdolnosci i
zainteresowan ucznia.

4. Budzenie pragnienia pracy

nad soba.

5. Realizowanie zadan utatwiajacych
dorastanie, ksztaltujacych dojrzatos¢,
odpowiedzialnos¢.

- wspolpraca z
pedagogiem
szkolnym i
Poradnia
Psychologiczno
- Pedagogiczng
- aktywacja
ucznia na
lekcjach
(metoda dramy,
zabawowe
formy pracy)

- spotkania z
ludZzmi
wykonujacymi
ciekawg i

OBSZARY |ZADANIA FORMY REALIZATORZY
Zdrowie— | Zdrowie fizyczne - wspotpraca - nauczyciele
edukacja 1. Profilaktyka prozdrowotna, zpielegniarkg | ksztalcenia
zdrowotna | korzys$ci ptynace ze szkolng zintegrowanego
stosowania zdrowej diety. - uczestnictwo w | - rodzice
2. Ksztaltowanie sprawnosci programach - nauczyciele
fizycznej, waga aktywnosci ,»Mleko w wychowania
ruchowe;. szkole” 1 fizycznego
3. Wyrabianie odpowiedzialnosci za |,,Owoce w - nauczyciel
zdrowie 1 zycie wtasne i innych. szkole” plastyki
4. Bezpieczenstwo na drodze. - propagowanie |- logopeda
5. Bezpieczenstwo podczas zdrowego stylu | - strazak
zabaw grupie, bezpieczenstwo w zycia - dyrektor szkoty
szkole. - wspoblpraca ze |- policjant
6. Wlasciwa postawa ciata. strazg pozarng i |- pedagog szkolny
7. Zachowania sprzyjajace 1 policja - pedagog specjalny
zagrazajace zdrowiu. - zapoznanie - psycholog
8. Zagrozenia naturalne i ochrona ucznia z drogg |- doradca zawodowy
przed nimi. ewakuacyjng
9. Racjonalne odzywianie. w szkole




6. Radzenie sobie w sytuacjach
trudnych, umieje¢tnos$¢ szukania
pomocy.

7. Adaptacja ucznia pierwszej klasy.
8. Ksztattowanie poczucia wlasnej
warto$ci.

9. Metody opanowywania emocji.

pozyteczng
prace, ludzie z
pasjami

- pasowanie na
ucznia klasy I
- kaciki

10. Rozwijanie umiejgtnosci czytelnicze

formutowania prostych wnioskéw na |- dbatos¢ o

podstawie wlasnych do$wiadczen. |zielen klasowa

11. Umiejetno$¢ nazywania - uczenie

wlasnych uczu€. odpowiedzialno$

11. Upowszechnianie czytelnictwa. |ci za otaczajaca

12. Wyrabianie poczucia przyrode

odpowiedzialnosci za srodowisko.
OBSZARY |ZADANIA FORMY REALIZATORZY
Relacje— 1. Ukazywanie wartosci rodziny w |- eliminacja - nauczyciele
ksztattowani | zyciu. przejawow ksztatcenia
€ postaw 2. Przestrzeganie praw i obowiazkéw | dyskryminacji w | zintegrowanego
spotecznych | wynikajacych z bycia czlonkiem szkole - rodzice

rodziny. - aranzacja - pedagog szkolny

- pedagog specjalny
- psycholog

3. Przekazywanie wartos$ci i tradycji |sytuacji

w rodzinie. konfliktowych i

4. Rozwijanie szacunku dla dobra sposoby ich

wspolnego. rozwigzywania

5. Ksztaltowanie wrazliwo$ci na - akcje

potrzeby i trudnosci innych. charytatywne

6. Empatia i tolerancja. (,,Zbieramy

7. Budowanie atmosfery plastikowe

wzajemnego szacunku w
spotecznosci szkolne;.

8. Ksztattowanie umiejetnosci
przestrzegania obowigzujacych
regut.

9. Przygotowanie do sprawiedliwego
1 uczciwego oceniania zachowania
wlasnego i innych ludzi.

10. Ksztattowanie podstawowych
umiejetnosci komunikacyjnych

11. Ksztattowanie umiejetnosci
obrony wiasnych pogladow i

nakretki”, ,,Gora
grosza”, Pomoz
dzieciom
przetrwac
zimg”)

- spotkania z
ciekawymi
ludZmi

- organizowanie
r6znych apeli,
uroczystosci




wartosci. szkolnych
12. Ksztattowanie umiejetnosci - angazowanie
wyrazania wlasnych potrzeb. rodzicow w
13. Ksztattowanie poczucia wilasnej |zycie szkoty
wartosci. - pogadanki
13. Ksztattowanie postaw szacunku
dla ludzi niezaleznie od statusu
materialnego.
OBSZARY |ZADANIA FORMY REALIZATORZY
Kultura— | 1. Potrzeba kultywowania tradycji - organizacja - nauczyciele
wartosci, szkolnych: imprez, ksztalcenia
normy i - §lubowanie klas pierwszych uroczystosci zintegrowanego
wzory - Dzien Edukacji Narodowej i spotkan - katecheci
zachowan |- andrzejki zwigzanych z - rodzice
- spotkanie oplatkowe tradycjami - dyrektor szkoty
- choinka noworoczna szkoly wg - pozostali
- Swigto Patrona Szkoty kalendarza nauczyciele
- Dzien Babci i Dziadka imprez
- Dzien Matki i Dzien Ojca szkolnych
- Dzien Dziecka - wycieczki
2. Zapoznanie z nasza - pogadanki
miejscowoscia, jej zabytkami i - wizyta w Izbie
historig. Tr.adycp .
3. Poznanie lokalnych miejsc Nle’dr.zw1c‘y
. : Koscielnej
pamieci narodowe;.
o . - TOZMOWY
4. Zarys historii Polski :
. i - aktywny udziat
(Swigto Odzyskania W
Ig/{hepodleglosm, Konstytucja 3 uroczystosciach
aja). o ) - pogadanki
5. Stawianie wymagan w )
) I - opieka nad
zakresie wlasciwej postawy .
. X grobami
ucznia wobec godta, flagi, e
- umozliwianie

hymnu, sztandaru szkoty,
symboli religijnych.

6. Ksztattowanie gotowosci do
uczestnictwa w kulturze.

7. Inspirowanie do podejmowania
aktywnosci i inicjatyw
kulturalnych.

uczniom udziatu
w roznorodnych
zajeciach
pozalekcyjnych i
kotach

zainteresowan




OBSZARY |ZADANIA FORMY REALIZATORZY
Bezpie- 1. Umiejetnos¢ whasciwego - zapoznanie Si¢ |- WSZyscy
czenstwo— | zachowania si¢ w z zasadami BHP | nauczyciele
proflaktyka |sytuacjach zagrozenia. - programy - dyrektor
zachowan |2. Przestrzeganie regulaminu BHP. |edukacyjne dla |- rodzice
ryzykownyc | 3. Swiadomos¢ whasnych ucznioéw i - policjant
h zachowan mogacych zagraza¢ rodzicéw (filmy |- strazak
(problemo- |innym. o tematyce - pedagog szkolny
wych) 4. Przeciwstawianie si¢ przemocy. | BHP, - pedagog specjalny

5. Bezpieczenstwo w sieci (@. ewakuacja) - psycholog

6. Budowane atmosfery otwarto$ci |- pogadanki

1 pozwolenia na dyskusje. - konkursy

7. Rozwijanie umiejetnosci troski

o wlasne bezpieczenstwo.

8. Sytuacje zagrozenia i instytucje
—policja, straz pozarna, pogotowie.
9. Zachowania spotecznie i prawnie
nieakceptowalne i ich konsekwencje.

- zapoznanie z
kompetencjami i
zakresem
dziatan osob i
instytucji, do
ktérych mozna
si¢ zwraca¢ w
sytuacjach
zagrozenia

- spotkanie ze
strazg pozarng
- spotkanie z
policjantem

- pogadanki




KLASY IV-VIIT

ROZWOJ INTELEKTUALNY UCZNIA

Cel: Wspieranie rozwoju osobowosci mlodego czlowieka

ZADANIA FORMY REALIZACJI OSOBY
ODPOWIEDZIALNE
Praca z uczniem -mozliwos$¢ indywidualnego toku -nauczyciele uczacy
zdolnym nauczania i programu nauczania -dyrektor szkoty
-przygotowanie do konkursow, -pedagog szkolny
olimpiad pr;edrplotquch ’ _pedagog specjalny
-prowadzenie kot zainteresowan
- psycholog

-roznicowanie zadan na lekcji
-uczniowie jako asystenci
-konsultacje indywidualne
-dodatkowe zajgcia z uczniem
zdolnym w ramach projektéw dla klas
IV-VIII

-rada rodzicow

Praca z uczniem

majacym trudnosci w

nauce

-prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-
wyroéwnawczych, korekeyjno-
kompensacyjnych

-organizowanie pomocy kolezenskiej
-odrabianie zadan domowych w
swietlicy szkolne;j

-dodatkowe zajecia wspomagajace
rozwoj ucznia w ramach projektow
-indywidualna opieka pedagoga
szkolnego

-ksztaltowanie umiejetnosci
poszukiwania informacji,
przyswajania wiedzy

-ksztaltowanie w uczniach motywacji
do podwyzszania wynikow w nauce
-doskonalenie umiejetnos$ci
wypowiadania si¢

-rozwijanie 1 utrwalanie zainteresowan
1 nawykow czytelniczych

-nauczyciele uczacy
-dyrektor szkoty
-pedagog szkolny
-pedagog specjalny
-biblioteka

-rada rodzicow
-psycholog

Praca z uczniem
niepelnosprawnym

-wspoOtpraca z pedagogiem,
psychologiem i PPP-P
-integracja mi¢dzyklasowa

- wspieranie uczniéw chorych
przewlekle (cukrzyca)

-udziat ucznidw w zajgciach

rewalidacyjnych

-nauczyciele uczacy
-dyrektor szkoty

- pedagog szkolny
- pedagog specjalnych
- psycholog




ZACHOWANIA AGRESYWNE

Cel: Ograniczenie i eliminowanie zachowan agresywnych wsrod uczniow

ZADANIA

FORMY REALIZACJI

OSOBY
ODPOWIEDZIALNE

Przeciwdzialanie agresji
i przemocy.

- organizowanie spotkan z
udziatem psychologa i pedagoga z
PPP-P dla uczniéw 1 rodzicéw

- organizowanie zaj¢¢ na temat
agresji, jej przyczyn, skutkow i
sposobOw reagowania na nig

- ksztaltowanie umiejetnosci
kontrolowania wtasnej zto$ci 1
agresywnych zachowan

- zapoznanie uczniéw i rodzicoOw
ze skutkami karnymi stosowania
przemocy

- zapobieganie zachowaniom
niebezpiecznym w czasie imprez
okoliczno$ciowych oraz wycieczek
szkolnych

- program

profilaktyczny ,,Archipelag
Skarbow”

- organizowanie zajec
promujacych postawe asertywna

- zorganizowanie Dnia bez przemocy
- wzmozona kontrola dyzurujacych
nauczycieli w miejscach, w
ktorych uczniowie czujg si¢
najmniej bezpiecznie

- wspolpraca z organizacjami
wspierajacymi szkote

-dyrekcja
-wychowawcy

klas IV-VIII
-nauczyciele
-pedagog szkolny
-pedagog specjalny
-policjant
-psycholog

Wyeliminowanie agresji
slownej

- szybkie reagowanie na przejawy
agresji stownej podczas przerw

-wychowawcy
-wszyscy nauczyciele
-pracownicy szkotly
-rodzice

Wspieranie nabywania
umiejetnosci radzenia
sobie w sytuacjach

- propagowanie wiedzy o spotecznych
mechanizmach wywierania wptywu i
konstruktywnych sposobach radzenia

-wychowawcy
poszczegblnych klas
-wszyscy nauczyciele




trudnych, ryzykownych | sobie z nimi (negocjacje, mediacje, -pedagog szkolny
i konfliktowych asertywna komunikacja wtasnych -pedagog specjalny

potrzeb, sztuka odmawiania, dyskusji). -psycholog

- ksztaltowanie umiejetnosci

proszenia o pomoc i

rozpowszechnianie informacji o

instytucjach, osobach, ktore udzielaja

wsparcia mtodziezy.

- rozwijanie umiejetnosci

identyfikowania przyczyn

wlasnego postepowania

-budowanie atmosfery wsparcia i

zrozumienia w sytuacji problemowej

oraz promowanie rzetelnej wiedzy

majacej na celu zredukowanie leku

-przeciwdziatanie ryzykownym

zachowaniom seksualnym
NALOGI I UZALEZNIENIA
Cel: Zapobieganie natogom i uzalenieniom wsrod uczniow
ZADANIA FORMY REALIZACJI OSOBY

ODPOWIEDZIALNE

Ukazywanie - uswiadomienie rodzicom potrzeby -wychowawcy
negatywnego wplywu kontrolowania tego, co dziecko -nauczyciel informatyki
przemocy i czyta, oglada, w jakie gry -pedagog szkolny
wulgaryzmow w komputerowe gra -pedagog specjalny
srodkach przekazu i - ukazywanie negatywnego -psycholog
grach komputerowych wplywu uzaleznien od telewizji i -rodzice
na postawy spoleczne komputera
uczniow - ksztaltowanie wiedzy na temat

zagrozen ptynacych z

nadmiernego korzystania z

mediow

- u$wiadamianie uczniom iz

w Internecie nie sg anonimowi

- prelekcje dotyczace cyberprzemocy
Prowadzenie - dostarczanie wiedzy o -wychowawcy
systematycznych dzialan | konsekwencjach stosowania -nauczyciele
informacyjnych uzywek -pedagog szkolny
dotyczacych zagrozen - organizowanie zajec -pedagog specjalny
zwiazanych z siegganiem | edukacyjnych oraz prelekcji na -policjant
po srodki uzalezniajace | temat zagrozen wynikajacych ze -psycholog

(narkotyki, dopalacze
papierosy, alkohol)

szkodliwos$ci zazywania
narkotykéw, dopalaczy, alkoholu
oraz papierosow




| -zwickszanie wiedzy na temat $rodkéw |




uzaleznien 1 zagrozen z nim
zwigzanych

- pogadanka z policjantem na temat-
prawo a posiadanie 1 uzywanie
srodkow uzalezniajacych

Ksztaltowanie postaw - doskonalenie technik asertywnych -wychowawcy
asertywnych. — umiejetnos¢ moéwienia NIE -nauczyciele
- uczenie podejmowania decyzji ze -pedagog szkolny
szczegllnym uwzglednieniem -psycholog
umiejetnosci odmawiania
Promocja zdrowego stylu zycia
Cel: Propagowanie zdrowego trybu Zycia i odiywiania.
ZADANIA FORMY REALIZACJI OSOBY
ODPOWIEDZIALNE
Przekazanie wiedzy o - realizowanie na zajgciach lekcyjnych | -wychowawcy
zdrowym odzywianiu si¢ | tematyki zwigzanej ze racjonalnym -nauczyciele
odzywianiem si¢ -pedagog szkolny
- przygotowywanie surowek i satatek | -pielegniarka
na zaj¢ciach lekcyjnych srodowiskowa
- uczestnictwo w programach
edukacyjnych: ,,Szklanka mleka” ,
,,Owoce w szkole”
Promocja szkolnych i - prowadzenie kotek zainteresowan -dyrektor szkoty
pozaszkolnych form - organizowanie wycieczek szkolnych | -wychowawcy -

spedzania czasu wolnego

- zachg¢canie do aktywnego
spedzania czasu wolnego

nauczyciele w-f, SKS

Rozwijanie wlasciwej
postawy wobec zdrowia i

zycia jako
najwazniejszych
wartos$ci. Doskonalenie i
wzmacnianie zdrowia
fizycznego

- przeprowadzenie w klasach I-VIII
szkolenia z pierwszej pomocy
- pogadanki z uczniami o cukrzycy

- nabycie podstawowej wiedzy na
temat stresu
-zachecanie do udziatu w akademiach
1 uroczystosciach szkolnych
- umiej¢tnos¢ swiadomego
wyznaczania sobie konkretnych
celow: krotko 1 dlugoterminowych

-dyrektor szkoty
-wychowawcy
-psycholog

-pedagog szkolny
-nauczyciele
odpowiedzialni za
przygotowywanie
uroczystosci szkolnych
szkolenie z OSP w
Niedrzwicy Koscielnej




- szukanie pomocy oraz porady, kiedy
zaczynajg si¢ trudnosci 1 kiedy wybor
jest wazny 1 trudny

-rozwijanie umiejetnosci oceny
wiasnych mozliwosci

Wdrazanie do
przestrzegania
higieny osobistej.

- pogadanki z dzie¢mi na temat:
e dojrzewania plciowego
e probleméw okresu dojrzewania
e higieny osobistej
e dostosowania stroju do
okolicznosci
- dbatos¢ o swoj wyglad i estetyke
(spotkania 1 rozmowy z pielggniarka
szkolng, wychowawca, nauczycielem
podczas zaje¢ wychowania do zycia
w rodzinie)
- Anoreksja 1 bulimia. Otylos¢
1nadwaga — wptyw na
zdrowie.
-AIDS 1 choroby przenoszone drogg
ptciowa.

-wszyscy nauczyciele
-pedagog szkolny
-pielggniarka
srodowiskowa

-pedagog szkolny

WYCHOWANIE PATRIOTYCZNE I OBYWATELSKIE:

Cel: Przygotowanie do podejmowania i pelnienia rol spolecznych oraz

obywatelskich
ZADANIA FORMY REALIZACJI OSOBY
ODPOWIEDZIALNE

Budzenie milosci do -udziat w apelach z okazji rocznic i -dyrektor szkoty

ojczyzny i poczucia Swiat panstwowych np. apel z okazji -WSZyscy

wspolnoty narodowej Swieta Niepodlegtosci nauczyciele
- udziat w uroczystosciach -wychowawcy
organizowanych przez szkot¢ i parafi¢ | -nauczyciel jezyka
-organizowanie wyj$¢ do teatru, polskiego,

muzeum
-poznawanie symboli narodowych, ich
historii 1 znaczenia, okazywanie im
szacunku (stawianie wymagan w
zakresie wlasciwej postawy wobec
godta, hymnu, flagi, sztandaru szkoty,
symboli religijnych)

-nauczyciel historii i
WOS,

-bibliotekarz
-katecheci
-nauczyciel muzyki,
-wspotpraca z
Towarzystwem




-poznawanie historii swojej
miejscowosci 1 regionu

- znajomos¢ piesni patriotycznych
11ich roli w dziejach historii

- rozumienie koniecznos$ci dgzenia do
utrzymania pokoju

- rozumienie czym jest terroryzm we
wspotczesnym $wiecie

Przyjaciot Ziemi
Niedrzwickiej

-wizyta w Izbie
Tradycji Niedrzwicy
Koscielnej i Skansenie
Maszyn Rolniczych

Piel¢gnowanie i
tworzenie tradycji szkoly

-udziat 1 wspottworzenie imprez
szkolnych jak: ,,Pasowanie
pierwszoklasistow”, ,,Jasetka”,
,Mikotajki” ,Swieto patrona naszej
szkoty, andrzejki wigilie klasowe,
Dzien Dziecka

- poznanie wybitnych

tworcow naszego srodowiska
(pisarze)

- poznanie lokalnych miejsc pamigci
narodowej

-Wszyscy nauczyciele
-uczniowie cate szkoly
-samorzad uczniowski

Znajomos¢ zycia i
tworczosci ks.
Stanistawa Konarskiego
ukazywanie postaw i
wartosci

-organizacja konkursow literacko-
poetyckich, plastycznych zwigzanych
z patronem szkoty

-wszyscy nauczyciele

KSZTALTOWANIE POSTAW SPOLECZNYCH

Cel: Ksztaltowanie swiadomosci obywatelskiej i spolecznej

ZADANIA

FORMY REALIZACJI

OSOBY
ODPOWIEDZIALNE




Ksztaltowanie i rozwaj

postaw rodzinnych i
spolecznych

-uksztattowanie umiejetnosci
wlasciwej komunikacji, stanowigce;j
podstawe wspotdziatania

-rozwijanie §wiadomosci roli 1
wartos$ci rodziny w zyciu czlowieka

- uwrazliwianie na rdzne obszary
ludzkich probleméw i potrzeb poprzez
krzewienie potrzeby udzielania
pomocy (osoby niepetnosprawne,
potrzebujace wsparcia w trudnej
sytuacji zyciowej)

- ksztattowanie tolerancji wobec
innych kultur i religii

- rozwijanie poczucia
odpowiedzialno$ci spotecznej poprzez
podejmowanie dziatah na rzecz
lokalnej spotecznosci

-poznanie loséw absolwentéw

- przygotowanie do wyboru $ciezki
edukacyjno-zawodowej

-dyrektor
-wychowawcy
-wolontariat szkolny:
akcje ,,Zbieramy
plastikowe nakretki”,
,,Pomoz dzieciom
przetrwac zime”,

-wspoOtpraca z
Osrodkiem Szkolno-
Wychowawczym w
Zaluczu

-udziat w akcji
»Adopcja serca”
-wspoltpraca z Afryka
-wspolpraca ze szkota
w Brodach
-spotkanie z
Mtodziezowa Rada
Gminy

-spotkania z
absolwentami naszej
szkotly

8. ZADANIA PROFILAKTYCZNE

Zadania profilaktyczne nauczycieli

7/
°

Zwracanie podczas dyzuroOw - szczegdlnej uwagi na miejsca tzw. podwyzszonego
ryzyka: ubikacje, schody, itp.

Punktualne rozpoczynanie dyzurow przed lekcjami, uczniowie w czasie zaje¢ nie
pozostaja bez opieki nauczyciela w klasie

Informowanie na biezagco wychowawcow o niewlasciwym zachowaniu ich
wychowankoéw zarowno przez nauczycieli dyzurujacych jak pozostatych nauczycieli i
pracownikow szkoly

Obserwacja zachowania ucznidow w miejscach publicznych i zwracanie uwagi na
przejawy agresji, palenia papierosdw czy niszczenia mienia

Wdrazanie do $wiadomego unikania zagrozen oraz ksztaltowanie umiej¢tnosci
odmawiania i negocjacji

Dawanie przyktadow sumiennos$ci, umiejetnosci rozwigzywania konfliktow, radzenia
sobie w trudnych sytuacjach

Dazenie do dalszej poprawy bezpieczenstwa w szkole, reagowanie na akty agresji
i przemocy oraz konsekwentne egzekwowanie prawa szkolnego



Zadania profilaktyczne wychowawcow klasowych

X/
°e

Pomoc uczniom w rozwigzywaniu trudnosci zyciowych i rodzinnych - uswiadomienie
uczniom mozliwosci zwrocenia si¢ z problemem do konkretnej osoby w szkole:
wychowaweca, pedagog, dyrektor szkoty

Podnoszenie poziomu kultury osobistej uczniow - godziny wychowawcze dotyczace
zachowania si¢ w stosunku do rowiesnikodw, osob dorostych, w miejscach publicznych
(kino, teatr, itp.)

Wspdlpraca z rodzing - inicjowanie spotkan majacych na celu omawianie

probleméw wysuwanych przez rodzicow, wywiadowki profilaktyczne

Realizacja programow profilaktycznych dotyczacych palenia tytoniu i picia

alkoholu, rozwijania umiejetnosci interpersonalnych

Organizacja kolezenskiej pomocy w nauce

Ksztattowanie postaw poszanowania mienia wspolnego, dbatosci estetyke

klasy, szkotly 1 otoczenia

Systematyczne informowanie rodzicéw o postgpach w nauce i zachowaniu ich dzieci
Pomoc w poznawaniu samego siebie i ksztalttowaniu pozadanego systemu wartos$ci

Zadama profilaktyczne pedagoga i psychologa

%
*%*

X/
L %4

X/
L X4

X/
L X4

R/
SR 4

*

Pomoc w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych

Organizowanie pogadanek, prelekcji dla uczniow z udziatem policji,

psychologa, lekarza

Pedagogizacja rodzicow

Prowadzenie zaje¢¢ relaksacyjnych, treningi interpersonalne, zajecia psychoedukacyjne
Wspolpraca z instytucjami wspierajacymi realizacje zadan profilaktycznych
Systematyczna wspolpraca z wychowawcami klas 1 nauczycielami, udzielanie

im wsparcia w planowaniu i realizacji zadan profilaktyczno-wychowawczych

Zadania profilaktyczne pielegniarki szkolnej

DS

*
*
°

Prowadzenie zaje¢¢ edukacyjnych dla uczniow 1 ich rodzicow

Promowanie zdrowego stylu zycia wsrdd dzieci, promowanie tolerancji dla

sprawnych inaczej oraz propagowanie zachowan sprzyjajacych ich bezpieczenstwu
Uczestnictwo w szkolnych programach profilaktyki i promocji zdrowia

Wdrazanie elementow profilaktyki prozdrowotnej na radach pedagogicznych
1 zebraniach szkolnych z rodzicami

Informowanie o akcjach, konkursach i innych formach dziatan na rzecz zdrowia

Zadania profilaktyczne rodzicow

X/
o

*
°

X/
L X4

Kazdy rodzic czuwa nad tym, aby jego dziecko wykazywato wiasciwa kulturg
osobistg oraz sumiennie realizowalo obowigzek szkolny

W celu zapobiegania niewlasciwym zachowaniom rodzice utrzymuja regularny
kontakt z wychowawcg klasy, a w razie potrzeby pedagogiem szkolnym badz
Dyrektorem

/zastgpca/ Szkoly Podstawowej

Rodzice biorg udzial w przedsiewzieciach organizowanych przez szkote majacych
na celu doskonalenie metod wychowawczych



% Rodzice ucznidbw sprawiajacych szczegélne trudnosci wychowawcze winni
kontaktowa¢ si¢ ze szkota w kazdym przypadku stwierdzenia naruszenia
obowigzujacych norm 1 zasad oraz wspoélnie znajdowaé sposoby rozwigzywania
problemow

9. METODY I FORMY REALIZACJI

Realizacja programu odbywac si¢ bedzie w ramach:

X3

S

zaje¢ godziny do dyspozycji wychowawcy klasy

zaje¢ z wychowawca

zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie

zaje¢ prowadzonych przez pedagoga, pielegniarke srodowiskowa

*» zaje¢ pozalekcyjnych i1 pozaszkolnych

% intencjonalnych i okazjonalnych spotkan z rodzicami uczniéw w szkole i ich domach

X/
L X4

X3

%

R/
A X4

¢ w ramach edukacji pedagogicznej (pedagogizacja rodzicéw)

¢ imprez organizowanych na terenie szkoty

¥ imprez
charytatywnych_
Formy pracy:

*» oddziatywanie werbalne (rozmowy, pogadanki, wyktad)

¢ dyskusje tematyczne (dzielenie si¢ do§wiadczeniami), wskazanie postaw
(wzorcow) pozytywnych

¢ zajecia grupowe, zespotowe.

10. EWALUACJA
e Badania ankietowe wsrdd ucznidw, nauczycieli i rodzicéw /wg potrzeb/

e Nadzor Dyrektora /zastepcy/ Szkoty Podstawowej /wg potrzeb/

e Sprawozdania z dzialalno$ci pedagoga szkolnego, nauczycieli oraz
wychowawcow realizujacych programy profilaktyczne /wg potrzeb

e Ewaluacja programu przeprowadzana bedzie w kazdym roku szkolnym.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny  zostat uchwalony przez Rade¢e Rodzicow
w porozumieniu z Radg Pedagogiczng w dniu 30.09.2024r.
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